EGALITE PROFESSIONNELLE
1 ANTILLAIS.E = 1 METROPOLITAIN.E

lere rapporte que « Deux malfaiteurs ont, sous la menace, contraint les employés d'une agence LCL, a
Grand-Camp, aux Abymes, a leur remettre un butin estimé a 8 000 euros, avant de s'enfuir, sous les yeux de
passants qui ont filmé la scene ». Fort heureusement, nos trois collegues présentes au moment des faits |
' n’ont pas été agressées physiquement, mais restent bien entendu encore sous le choc.

Le SNB dit STOP ! Les agences bancaires des iles valent celles de métropole et surtout nos collégues ont
aussi le droit d’étre protégés par un dispositif n’incitant pas aux braquages.

En avril 2017, vos élus SNB/CFE-CGC ont demandé a la Direction de LCL d’envisager les travaux nécessaires
a 'automatisation de I'agence et/ou a son déplacement vers une zone moins risquée. La Direction nous
avait alors dit qu’elle réfléchissait. Aujourd’hui, aucun blessé n’est a déplorer. Mais demain... ?

Le SNB/CFE-CGC réitére ses propos et exige que la Direction de LCL se saisisse enfin de ce sujet brllant. On
ne peut pas accepter qu’une agence LCL reste ouverte avec une caisse physique simplement protégée par
des barreaux aux fenétres. Par ailleurs, quel membre de la Direction peut affirmer que I'agence des
Abymes est compatible avec les propositions de LCL DEMAIN ? Pensez-vous que |'image d’une agence
entourée de grilles incite a devenir client LCL ?

Nous considérons qu’un.e salarié.e antillais.e a les mémes droits qu’un.e métropolitain.e. Nous
demandons a la Direction d’appliquer ce principe dans toutes les agences LCL.
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