
Complément de RVP

Vos élus SNB/CFE-CGC interpellent la Direction

Lors de CSEC du 22 juillet 2020, vos élus SNB/CFE-CGC ont interpellé la Direction sur les 300€ de

complément de RVP qui suscitent de nombreux témoignages de mécontentement.

Outre l’aspect déceptif lié au montant et à la communication choisie, vous avez été nombreux à nous

alerter sur divers points :

✓ Les listes de bénéficiaires sont erronées et ne peuvent être corrigées.

✓ Le complément de rémunération n’est pas compatible avec une note EMP à 100 ou plus.

✓ L’attribution des 300€ passe par une performance commerciale jugée à niveau.

✓ La valorisation des jours de présence acte la dévalorisation du travail à distance.

Le SNB/CFE-CGC s’interroge sur ces retours trop nombreux pour ne pas être la traduction d’une réalité.

Lors du CSEC de juin dernier, les élus SNB/CFE-CGC avaient demandé à la Direction de passer un

message clair sur ce sujet.

Aujourd’hui force est de constater que l’interprétation locale est fort différente de ce que vous nous

avez exposé dans cette instance.

Le SNB/CFE-CGC regrette qu’une solution PEPA (prime exceptionnelle de pouvoir d’achat) même

graduée telle que mise en place dans la plupart des banques n’ait pas été retenue.

Aujourd’hui si l’objectif était de reconnaitre les efforts consentis dans la période, on peut dire que le

résultat est en dessous des attentes.


